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НочФо эrcм!опаччч Янmрь 2020

Процесс коптроля псполцепttя бюдrrсЕrа по рaсходам в страхоDой компsяпи ООО
ск d?дJIсиБ стРдхоВдниЕ) полЕостью автоматltзировап п защпщец от ошпбок

До пректа процессы бюдхетироваflия в страховой комлании велись в боJьшсй
степешr вр)лную, црЕ ?том используемые аIiаJlитики при проведФlии платежей и при
на!ислеЕии расходов в буса.тrcрском учете могли разJшsаться в зalвисимостц от
потребвостей конкретвоrо подразделевЕя, что существе!tно услохЕяло процесс сверки
даяньDa, Кроме того, все операIlионяые отчеты по сопоставлевию плаяа и факта по рarсходallir
также велись в ручном pe)rorмe, что бы,,Iо тудоёмко и увеличиваJ,Iо риск возtiикяовеяпя
ошибок-

Уqгаповку и доработку подсистемы (Бю,Dt(стшрование> в <lC: Управлении
холшmомD АО (УРАJIСИБ Жизнь)) доверила компании Сиrrrегс. Кроме автоматизации
пользоватеJIи хотели поrrywь улобный и повяшьй для работы иrrтефейс.

Сегодня страховм комп!lния подностью ушла от ручного процесса коЕтроля
ясполЕениJI бюджета и формирования операцrонньD( отчётов по расходам. Кроме того, в
подсистеме реализованы (стрЕ|хующие) доработки - дополвительIrые проверки! отчеты и роли
- дrrя пскlпочснця оцпlбок.

Об одяой из EtD( рассl(азыЕасг фпвавсоDыi дшректор ООО СК <УРАJIСИБ
СТРАХОВАНИЕr> KspEHr Буйлепко: (Од п\, из больших п вФкЕьD( для нас и]менений
стала яастойка правил запоJIвсния связанЕьD( zIЕалитик; счета )чsт4 cтaTbti и номенклаryры,
При созддlии доку!{еЕта яа освоваI!ии договора система азтоматически предлагает для
выбора только те аЕаJrитики, которые указапы в договоре. }го упрощаеr рабоry и гарФIтирует
соблюдение едивоЙ м9тодологии всеми подразделевиямt , вачивая от момента создatниrl
заявки яа прведснIlе платсжа и закltнчяваrl отрlлrкевием соответствуощего расхода в
бухrалгерс{ой отчетцости)).

ООО СК <УРДЛСИБ СТРАХОВАНИЕ> преdла?аеlп шuрокuй перечень разлuчныа вudов
слпрсвованuя dм часmных u корпорапuвньlх мuенпов, в пом чuсJlе сrпрсаованuе оlп
несчаслпных Фучqев u болезней, !МС, сlпрсйованце uмуцеслпва, олпвеmсrпвеннослhll,

фuнансовых pucKoB u dp. Спраховоя компаllл яыlяеfпся чаеном Всероссuйско2о союза
слпрсlховщuков. У компанuu dBa dейсlпвуюцuх реilпuн?а: креOuйныi рейmuн? олп azeHfnc|nqa
НW на уровне BBB-ru u рейпuнz фuнансовой HadeetHoclttu оtп <Эксперп РД l на уровне RuBBB
со спабlцьн eu про?н о юм.

Оц.я*r .яфорil.цхонfiоП спст.мм по iп 6.rвxot шкм.:
СооиЙвие потребяосгям оргаявФии (г!е (5D означаФ 5

рсшиздrrю в ввформзциовяой сиФме зсех необходимьп

УдобcМ рабсгы с пргры!ой ( гд. (5, озвзчаег. по рбоIФ с
прrрмой леftо и комфоргно).

4 (чаfrце об!ошсви рели]ов lc, обус,lош.ння.
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особапю в T!ryцan rýry, !огут орrrодrrr r сбоrх
ретн cxct€r.ll ftqЕпроЙ8r)

Otrtlrrtt пчсспо рrбсrfl пцtяФ. (lc} - (СкФЙ Й;;;rЙ 'J
(гдс бD . рrбоma пryгнGр! оаФiь доЕол.я),

iсtомсrцовали Он rэллсгам ,споlьйiатi дlяrос раде* дп, J
ааюхmrвдцrаr дсrт€Jьно€гп?
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